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篇1：医院消防安全工作计划

在医院领导班子和主管院长的带领下，紧紧围绕新一年工作目标，为维护医院的良好秩序，给医疗、病人创造一个舒适、良好、安全的就医环境，为保证医疗工作的顺利进行和医院的财产安全，结合我院实际情况，作如下计划：

一、加强组织建设，巩固平安医院的创建结果。

制定保卫科**年度工作计划，与临床科室签订“**年安全生产目标责任书”，“**年消防安全责任书”层层签订安全目标责任书，做到明确分工，责任到人，恪尽职守，把医院安全工作做细做实。（1月份）

二、安全防护工作

（一）防火

1、落实消防安全责任制，完善消防安全制度；签订**年《消防维保合同》。

2、加强消防安全管理工作，以多种形式宣传新《消防安全知识》，结合医院实际情况，年内进行1—2次消防演练。认真组织消防知识培训，力争年内全体医务人员都能正确掌握消防器材的使用方法。继续加大消防重点部位的监管力度，确保年内无重大安全事故发生。

3、加强对医院消防器材的巡查、维护和保养。

4、对全院每月进行一次消防安全隐患排查，消除火灾

事故隐患，确保医院消防安全无事故.

5、全院所有灭火器需要一年一检，分两次年检。

6、医院2号楼消防控制系统设备线路老化，根据需要更换配件。

（二）防盗、抢

1、在医院门诊，药房，缴费窗口粘贴防盗警示标牌，提示患者自己保管好钱、物，降低我院分院发案率。

2、每天对各病区进行巡逻，对“医托”、小商小贩、拾荒人员进行驱赶。

3、每天查看重点部位防护设施，加强管控。

4、每日对收费科室进行安全督导，告知要注意做好防盗、抢，把安全防护门锁好。

5、每日陪送财务人员进行催款、护送款工作。

6、对医院监控部位合理布控点位工作。

（三）防群体性的事件

1、配合各临床科室和医务科处理医疗纠纷，保障员工的人身安全和医院公共财产安全不受侵害。

（2）对医院保卫力量进行合理布控，做好日常安全工作。

2、防非医疗性突发群体的事件。

（1）以人为本，减少危害。切实把保障医护人员人身

安全和医院公共财产安全作为首要任务。

（2）高度重视安全稳定工作，常抓不懈，防患于未然，做好应对突发事件的各项准备工作。（贯穿全年）

（3）快速反应，协同应对。突发事件一旦发生，全科人员必须在第一时间赶到事发现场。

三、网络消防安全户籍化管理工作

加强做好中医院网络消防安全户籍化管理上报工作，每日防火巡查上报、每月安全报告备案（消防设施维保备案、自我评估备案）上报、每月三色预警上报、确保更好地完成我院消防安全户籍化管理工作。（按时上报）

四、加强科室建设，提高保卫队伍综合素质

1、定期组织学习。

2、学习各项规章制度及预案。

3、组织反恐训练及演练。

4、根据二甲复审要求，完善各类资料。

五、专项活动

加强宣传教育，大力开展宣传月活动，5月安全生产月、n.9消防宣传日及12.2交通安全宣传日等活动，通过在全院范围内大力开展安全宣传教育活动，营造浓厚的安全氛围,确保医院各项工作的顺利开展。

医院的安全治安工作是一项重要工作，关系到患者，家属及广大的医护人员。我们始终将以医院的治安安全工作为首位，绷紧安全工作这根弦，勤查勤检不放松。
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各科室：

预防火灾是每个公民应尽的义务，搞好我院的消防安全工作，全院职工的防火意识，给患者安全的医疗环境，现做如下计划：

一、学习《共和国消防法》和《机关、团体、企业、事业消防安全管理规定》，消防安全宣传教育

二、健全消防安全制度，“谁主管谁”的原则，职责，组织机构，三级防火制度，消防安全工作，

三、和各科室主任护士长签订消防安全责任书，各科室消防安全责任人，一层抓一层、层层抓，消除火灾隐患。

四、消防安全，消防组织机构。

五、健全消防档案。

六、消防安全每日巡查制度，做好巡查记录，消防安全每日巡查由聘请的保安人员。

七、在CT室、B超室等精密仪器处配置二氧化碳气体灭火器，对全院消防器材保养维修，使用。

八、对全院职工消防安全知识培训二次。

九、组织保安人员和义务消防队消防灭火演练二次。
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作为一家现代医院，消防安全工作是我们始终关注的重要事项，为提升医院的消防安全水平，我院制定了2023年度的消防安全工作计划。

一、消防设施的完善

在2023年，我们将继续做好消防设施的检查和维护保养工作，修复和更新老化损坏的消防设备，确保消防设施的完善和可靠性。

此外，我们还将对医院的建筑结构和布局进行全面检查，为医院的消防安全提供更有力的保障。我们将妥善安装并调试各种消防设备，如火灾警报器、灭火器、自动消防系统等，以保障医院职工和病患的生命安全。

二、制定全员消防安全培训计划

为了提高全院员工对消防安全的认识，我们将制定全员消防安全培训计划。通过定期的消防安全知识宣传，提高员工的消防安全意识和应急处置能力，并教育员工如何有效地使用消防设备，使用灭火器和灭火器的使用方法，并通过定期的演练检验员工的应急处置能力。

三、定期开展消防应急演练

除了实施消防安全培训计划外，我们还将定期开展消防应急演练来提高全院员工的逃生和应急处置能力。此外，我们还将注重演练过程中的评估和总结，不断完善应急预案和演练方案，以达到更有效率的应对火灾等应急情况。

四、建立消防安全管理机制

为切实提升医院消防安全水平，我们将建立一套完整的消防安全管理制度。通过完善常规巡查制度、定期清理卫生死角，制定安全操作规程、加强医废处理、防火设施检查，增加应急疏散通道等措施，严格控制火源和燃爆点，减少火灾的发生。

此外，我们还将加强和消防部门的沟通联系，积极参加各类消防安全会议和培训，做好应急抢救及疏散准备工作，及时处理百姓、患者和员工的意见和建议，及时的反馈并改进我们的消防安全管理方式。

五、加强火源管理

作为医院，我们存在的火源比较多，为了减少火灾的发生，我们还将加强火源管理。主要包括：强化病房内病人的用电规范，防止短路现象的发生；加强电气设施管理，对老化的电气设施及时维修或更新；增加安全用火认识，减少烟雾等剩余物质对人们的危害养成良好的用火习惯；将烟雾报警器和避生锤等防护装置设在消防通道出口等处。

六、加强人为操作管理

医院内的人为操作是导致火灾事故发生的重要原因之一，加强人为操作管理是很必要的。我们将采取如下行动：员工需要经过合格的职业技术培训，并掌握公共安全法规和相关消防知识；严格限制外来人员和物品的进出，将重点用火部位进行安检。

以上是我们医院2023年度的消防安全工作计划。通过相关措施的配合及监督，相信我们可以更有效的消除医院的消防安全隐患，并提高医院员工的自我保护能力，提高医院的整体防火能力，在消防安全领域做出康复医院的示范。
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为了做好我院的消防安全工作，预防火灾事故的发生，保护全院员工和患者的人身安全及公共财产安全，认真落实预防为主、防消结合的消防工作方针，加强教员工的消防安全意识和消防设施、器材的管理，特制定本年度消防工作计划。

一、工作目标

无重大火灾隐患发生，力争将消防安全事故消灭于萌芽状态。

二、加强领导，明确职责，落实责任制

为加强对专项工作的领导，成立医院2018年消防安全工作领导小组，并制定医院2018年消防安全工作领导小组，安全工作责任制，建立消防安全考核体系，落实层级责任制。明确工作职责，将考核指标层层分解落实，加强对消防安全工作的领导。落实消防安全事故报告制度，对不按规定程序和时限报的，追究有关责任人的责任。

三、普及消防安全教育，增强消防安全意识

医院职工在进行日常医疗工作之时，容易忽视消防安全知识的学习和注重身边的消防安全隐患。而预防火灾是消防安全工作的关键性问题，对职工进行消防安全知识教育使其．

掌握基本的消防安全知识，增强其消防安全意识，对维护医院的公共安全具有十分重要的意义。一是利用各种形式对全院职工及患者进行消防安全知识的宣传，如板报、展板、电子大屏幕等。二是组织全院职工进行消防安全知识的学习，学习内容为《中华人民共和国消防法》和《机关、团体、企业、事业单位消防安全管理规定》。三是对于新上岗和进入新岗位工作的员工要进行岗前消防安全培训。四是年终对全院职工进行消防安全知识进行考核，使我院广大职工树立居安思危，消防安全重于泰山的思想。

四、建立健全消防安全制度

坚持“谁主管、谁负责”的原则，明确职责，完善组织机构，按照三级防火制度，高度重视消防安全工作。保证人员到位，组织健全，细化医院消防安全责任领导小组各自的职责和义务，在全院牢固树立消防安全人人有责的大局意识。

五、坚持群防群治的原则

继续和各科室主任护士长签订治安消防安全目标责任书，明确各科室消防安全责任人，落实各项治安消防责任制度：易燃易爆物品管理制度、防火制度。加强对科室所辖的各种灭火器械的管理，做到管好、会用。一层抓一层、层层抓落实，消除火灾隐患，切实做到防患于未然。

六、医院灭火器材的更新与配臵．

医院不仅需要在重点科室和部门配灭火器材，在全院各科室都配备了不同数量的灭火器材。每个科室均有各自的义务消防员，每月由科室领导负责监督义务消防员对本科室消防器材的检查、维护、和保养，发现问题，及时与保卫科取得联系，由保卫科负责对问题器材进行更新与处理，保证其正常使用。
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