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供水公司工作计划（精选3篇）

篇1：供水公司工作计划

         一、公司基本状况

         XXX供水有限公司（简称运城市供水公司），成立于1999年9月，是由原运城

行署水利水保局直属的引黄济运工程建设管理局和泗交引水工程管理局，与原运城市公用事业管

理局直属的自来水公司三家单位合股组建的一个股份制企业，正处级建制，隶属市城投公司领导

，行业归口市住建局监管。在册员工XX人，其中在岗XX人。共设置X个部室和单位，一个参股公

司。总资产XX亿元，负债XX亿元。供水系统主要包括永济黄河滩群井和夏县白沙河水库两个水

源地、永济卿头加压泵站一座、安邑水厂一座、市区供水管网X公里等。目前城市水源以永济水

源为主，夏县水源为辅。供水系统的设计供水力气为X万立方米/日，实际最大供水量为XX万立方

米/日。公司主要担当市区同蒲铁路以南区域的供水任务，以及向安邑水厂、北城水厂和舜源水厂

供应原水，服务面积约25平方公里，服务人口约X万人。

         二、环保资金使用状况

         至今，市环保局利用环保专项资金支持城市供水事业共计XX万元，公司依据

市环保局“专款专用”的原则，进行了三个项目工程。它们分别是：

         （一）水质监测力气建设项目。该项目主要是购置水质监测pic—10型upc—1

型等相关仪器设备，在中心城市两处水源地设立水质监测点，对原水水质定期进行检测。此项目

完工后极大地加强了水源地水质及市区供水水质监测力气，水质监测标准大幅提高，保障了市区

人民的'饮用水平安，达到了预期目的。

         （二）运城市饮用水水源爱惜区标志设立工程。该工程分为夏县白沙河水库

水源地、永济市蒲州水源地及安邑水库调整库三处标志设立工程。工程项目分六类，分别为：护

网、界桩、界标、警示牌、简介碑、宣布传达栏的制作和安装，合同总造价XX万元。此工程的建

设爱惜了饮用水源，消退了污染隐患，有效防止水体污染，达到了预期目的。

         （三）运城市安邑水库应急爱惜围网及生物隔离饮用水水源爱惜工程。该工

程主要由沿水库库岸安装刺丝护网隔离与栽种生物进行绿化隔离两部份工程组成。工程内容分别

为：钢筋砼护桩制作，埋设铁丝网制安，清理建设及生活垃圾，制作设立水源爱惜标志，隔离苗

木的购栽及养护，警示牌制安，合同总造价XX万元。此工程的建设爱惜了安邑调整库饮用水源，

消退了污染隐患，有效防止水体污染，达到了预期目的。

         上述三个项目于6月2日由市环保局和市财政局进行了验收。

         三、目前存在的问题
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         夏县白沙河水源地和永济蒲州水源地是运城市城市公共供水的主要水源地。

近年来，在市政府及环保部门的支持下，我市水源地的爱惜工作得到不断加强，先后关停了一批

严峻威逼水源平安的污染厂矿和饭店，在水源地设立了标志，明确了水源地爱惜范围，有效地爱

惜了我市城市饮用水水源的平安。但随着工业进展和人口增长，工业、养殖业和生活废弃物大量

产生，加之农药和化肥广泛应用，使水源受到污染的机率大大增加，永济蒲州水源分公司10月13

日向市政府上报的水源地污染状况和白沙河原水水质消逝总氮、耗氧量、铁、石油类等指标的超

标现象，再次给我们敲响了警钟，水源平安仍存在着很大隐患。

         （一）夏县白沙河水库污染问题

         1、夏县白沙河水库饮用水水源爱惜区已关停的几处采矿厂（含库尾洗沙厂）

积累着大量矿渣，一旦遇到暴雨，积累的矿渣将被大量冲入库区，导致库水铁、猛超标，浑浊度

过高并形成大量沉积，而且一旦这些物质沉积在引用水中在短期内将无法清除;2、夏县白沙河的

源头在泗交镇，而引水渠就从该镇穿过，居民生活所产生的垃圾、建筑垃圾都直接堆放在水源地

爱惜区，生活污水直接排入引水渠，生活垃圾倾倒库区，垂钓和游泳人员遍布库区等，都对饮用

水源造成污染隐患；3在白沙河水库上游现有鱼塘16个，占地70余亩。鱼塘循环水直接排入河道，

造成白沙河水库原水水质消逝总氮、耗氧量、铁、石油类等指标的超标现象。

         (二)永济蒲州水源地污染问题

         1、在永济水源地一级爱惜区内有畜牧养殖两处，养殖羊60只，骡1头；二级

爱惜区内有畜牧养殖两处，规模较大，养鸡场一处，占地30亩，养牛场一处，占地90亩，厕所两

处，产生的粪便对水体造成污染；

         2、在永济水源地南有涑水河穿越，距最近井位X米，对水源造成污染；

         3、水源地及其四周农业种植所使用的农药、化肥等对水体造成的污染隐患。

         我公司已将上述污染问题以运供水引字[]82号文件形式上报市政府和市环保

局。

         四、下一步预备

         1、寨里河取水口改造工程

         作为运城市集中饮用水源之一的夏县泗交水源，其寨里河取水口随着城镇的

建设已处于城镇范围，引水暗渠也易被居民倒入的生活污水污染。寨里河取水口改造和暗渠改造

工程费用约xx万元。

         2、配备水质检测应急设备

         由于国家对生活饮用水水质的要求越来越高，要求对水质污染要做到准时、
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精确、反应快速，保证人民用水平安。为此，需要配备水质检测应急设备，设备购置费约XX万元

。

         综上所述，城市供水水源急需进行爱惜，运城市集中饮用水源治理工程建设

势在必行。实施上述工程共需资金XX万元。

         城市供水是城市经济进展的命脉，而水源地的环境爱惜直接影响到城市供水

的平安。为了更好地爱惜饮用水源，消退污染隐患，有效防止水体污染，恳请市环保局加大对饮

用水源地的环保监管力度，加大环保专项资金向城市供水倾斜支持力度，确保城市供水平安。

篇2：供水公司工作计划

         一、制水部

         1、我部将在2月根据公司调度室指令，全力做好冬季安全供水工作，合理调

配各厂、站机组，确保市区管网服务压力，以各厂、站生产原始记录为考核依据，以实际供水压

力情况为考核结果;

         2、我部将在2月根据中心化验室水质监测及水厂水质在线监测结果，合理调

整制水药剂投加量，确保水质合格，以加药岗值班记录为考核依据，以水质检测数据为考核结果;

         3、我部将在2月认真做好“春节期间”安全供水生产工作，着重加强水源和

生产厂区的安全保卫、反恐、防火防盗等安全保卫工作，严禁无关人员及车辆进入生产区，确保

安全生产，以公司安全生产相关制度为考核依据，以安全巡视记录为考核结果;

         4、我部将在2月配合南湾水厂工艺改造工程，以配合工程开展的相关信息为

考核依据，以配合开展的工作实际情况为考核结果;

         5、我部将在2月加强劳动纪律，坚持部长夜间带班查岗制度，确保安全供水

，以夜间带班制度为考核依据，以《带值班记录》为考核结果;

         6、我部将在2月积极筹备参加公司文艺汇演节目和文体活动的工作，以文艺

节目和文体活动筹备的相关信息为考核依据，以文艺节目预演和文体活动的开展情况为考核结果;

         7、我部将在2月继续做好各厂、站的厂区卫生工作，坚持每周大扫除，以部

门卫生区划分责任表为考核依据，以部门绩效考核小组检查记录为考核结果;

         8、我部将在2月对羊山中学加压站水泵进行更换、安装，以安全施工相关规

定为考核依据，以更换后设备运行情况及维修日志为考核结果。

         二、营业部

         1、我部将在2月1日至28日期间在部门范围内组织学习党的十八届四中全会精
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神，以学习计划要求为考核依据，以学习记录为考核结果;

         2、我部将在2月1日至28日期间完成抄表工作、新用户水卡登记及发放工作，

其中dn40以上水表抄见率为100%，dn40以下水表抄见率不低于97%，以公司考核细则为依据，以

监察部复抄情况为考核结果;

         3、我部将在2月1日至28日期间做好部长复抄dn40以上水表至少300块的工作

，以《营业部水表复抄三级管理制度》为考核依据，以部长复抄记录为考核结果;

         4、我部将在2月1日至28日期间做好抄收班长水表复抄工作，每个抄收班长完

成复抄本班组不低于600块水表的复抄任务，以《营业部水表复抄三级管理制度》为考核依据，以

班长复抄记录为考核结果;

         5、我部将在2月1日至28日期间采取有效措施，加大水费回收力度，确保水费

回收，以公司财务部门提供数据为考核依据，以财务部门提供数据为考核结果;

         6、我部将在2月1日至28日期间按照公司绩效考核的要求，在本部门落实绩效

工资考核工作，以部门绩效考核细则为依据，以绩效考核小组检查记录为考核结果;

         7、我部将在2月1日至28日期间协同客服部做好新用户发展工作;对水表故障

、表井存在问题等情况，以工作联系单的形式及时汇总上报，并配合其它部门做好故障表的整改

工作，以公司考核细则为依据，以部门工作联系单汇总为考核结果;

         8、我部将在2月1日至28日期间做好和财务部门的对账，做好增值税发票的管

理工作，以公司考核细则为依据，以财务部门提供数据为考核结果;

         9、我部将在2月1日至28日期间根据公司安排，组织开展供水文化汇演的排练

工作，以公司相关活动要求为依据，以部门实际完成情况为考核结果;

         10、我部将在2月1日至28日期间继续加强部门员工业务技能的培训，以学习

内容为考核依据，以学习记录为考核结果。

         三、生产技术部

         1、我部将在**年2月1日至2月28日，配合南湾下山管dn1200dn1000供水管道改

造施工技术指导。以设计要求、施工规范为依据，以工程影像资料为考核结果;

         2、我部将在**年2月1日至2月28日，计划土建工程完成鼓风机房基础回填、

浇筑及反冲洗泵房外墙漆;设备安装完成滤池竖向布气布水支管及横向排水管安装;工艺管网完成东

侧dn1200出水碰接;

篇3：供水公司工作计划
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         为全面落实党总支及公司的各项工作部署，保证党群部各项工作的有序开展

，现结合实际，特制定20××年工作思路。

         一、指导原则：

         以实现“向改革要动力、向创新要活力，向治理要效益”目标为工作主题，

以抓好党建，促进团建和精神文明建设为工作主线，持续创新，努力构建具有自身特点，体现供

水企业特色的党群工作新体制、新格局，全面提升公司“三个文明”建设的总体水平。

         二、工作任务。

         (一)制定党总支部党建计划、法制宣传计划、团总支工作计划，并负责组织

实施。

         （二）负责对内、对外的宣传报道工作，尤其是对企业的发展形势、供水一

线职工的报道。

         （三）加强督促检查各党支部对总支工作部署的落实执行情况。

         （四）配合有关部门做好公司职工队伍素质教育工作。

         三、主要措施。

         （一）党建工作

         1、迎接明年5月份由市委组织部、党建办和市直工委联合组织的“一先双优

五好”联建活动总评，做好党总支部的内业资料的整理，为党总支部争创“先进五好党总支”打

好基础。

         2、指导各党支部做好发展党员工作，注重对一线青年干部职工的培养和考察

，拟发展党员9名、确定入党积极分子6－10名。

         3、加强对各党支部的工作督导，争取每季度检查一次。

         4、按时保质完成团总支和下属六个团支部的换届选举工作。

         5、治理好供水党建网页，开辟工作新领域。

         （二）思想政治工作。

         1、巩固党员先进性教育、增强团员意识主题教育成果，充分发挥共青团等群

众组织的作用，作好职工思想教育工作，争取向党组织推荐6－10名优秀青年参加党总支组织的党

的知识培训班。
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         2、拓宽学习途径，利用投影机等音视设备，继续作好“流动放映队，巡回上

党课”活动。

         3、通过举办培训班、选拔优秀人才到外进修，邀请专家学者到公司授课等形

式，开展爱国主义教育、集体主义教育、法制宣传教育及道德教育，提高广大党员、职工思想素

质。争取××年举办一场演讲会、一场报告会，开展一次较大型的交流活动。

         4、配合相关部门作好《关于进一步加强企业职工教育提高职工队伍素质的意

见》的有效落实。

         （三）宣传报道工作。

         1、围绕公司改革、发展大局，加强对内、外的宣传报道工作，尤其是对企业

的发展形势、供水一线职工的报道。配合相关部门作好对外宣传报道稿件的审核。

         2、继续办好《供水简讯》（至少10期）及大型户外宣传栏，特别是办好各种

节日专刊，营造良好舆论氛围。

         3、定期进行宣传报道工作小结，组织单位、部门宣传报道员进行强化培训，

互相交流经验、交换信息。

         （四）文化建设与治理

         1、按照省建设厅的要求，继续做好“自来水文明行业”的创建工作，树立行

业形象。

         2、表彰一批优秀党、团员。

         3、拟开展一场以欢庆国庆56周年为主题的“颂国庆”演讲比赛。

         4、加强与其它兄弟单位的联系，组织广大党员干部、优秀团员走出去，开展

经验交流活动，互相学习借鉴提高。

         5、与工会联合举办第二届“供水杯”蓝球友谊赛；
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