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客服转正个人总结

篇1：客服转正个人总结

         通过以上工作任务的完成自己发现在很多方面仍然需要改进：

         1、加强业务知识的学习，通过不断的接听客户咨询电话过程中发现对于公司

很多业务知识方面自己仍然需要加强学习，从而才能提高对客户的服务水平；

         2、加强团队沟通协作，加入新的集体之后，并且在公司客户服务中心建设阶

段必须很好与领导和同事沟通才能保证各项工作的开展与完成，尤其根据公司客户服务中心发展

目标，积极加强与各营业部客服主管的沟通；

         3、对于公司客户服务中心建设阶段，应该利用自己之前的工作经验与客户服

务中心运营管理的认知加强创新能力，寻找合适公司客户服务中心建设的方式方法。

         在正式成为东兴证券的一员之后，根据试用期发现的不足认真改进，同时积

极完成公司领导分配的任务工作，对公司客户服务中心建设工作作出自己的努力。按期完成总部

和各营业部客户服务中心客户服务平台坐席系统的上线工作，认真协助公司各营业部客户服务中

心的上线工作，同时认真协助完成对公司客户服务中心制度建设，而且加强对自己今后负责的客

户服务中心呼入组的团队建设管理，积极主动配合领导和同事开展各项工作。

篇2：客服转正个人总结

         时间过得真快，这三个月的工作已经落下帷幕了，我作为一名售后客服，真

的是感受许多，现在到了转正的时候，我也是特别的激昂，由于我特别喜爱这份工作，我对自己

这三个月来的表现也是有一个特别深刻的了解，认为我还是达到了标准的，由于在这三个月来，

我一贯都勤勤恳恳，对于工作都是一丝不苟，售后客服本身就是应当要有一个好的立场，应当有

一个好的服务意识，再接听每一个电话的时候，都保持一个很好的状态，三个月来，我一贯都在

告知自己，肯定要保持好这个状态，做好以上这几点，所以我还是达到了标准的，现在到了转正

的时候了，我也盼望自己能够在将来的工作当中做到更好，也盼望自己不辜负了这三个月来的一

个努力，我是特别盼望自己能够继续成长下去的。

         做好工作本身就是一件特别不简单的事情，也是需要时间的，我一贯都在坚

决着者太多，我相信什么时候做什么事情这些都是已经注定好的，由于没有什么能够转变自己的

信念，现在转正了，我也给自己定下许多许多目标，我盼望自己能够在接下来的工作当中录用的

去完成好，这也是对自己的一种承诺，更多的时候还是对自己的一种信念，我盼望能够保持好状

态，无论是做什么事情？有些事情都应当特别清晰，才是我一贯都相信自己能够在这个过程当中

接受更多的知识，这试用期的工作让我真的进步了许多，也让我学习到了许多，作为一名售后客

服，本身就是在不断的学习当中。
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         我很感恩这几年来的一个经受，这不影响我在将来的发挥，我也不相信自己

在将来没有一个方向，我也知道自己有些事情肯定要去好好的做好，我是什么时候都能够错过这

些东西的？现在想了想，这对我的影响还是很大的，我肯定会再接工作当中更加努力，虽然现在

已经转正了，但是我提着的那颗心一贯没有放下，由于我知道自己的路还是很长的，我需要不断

的努力，需要不断的积累，让自己有一个深刻的成长，有一个持续进展下去的方向，我肯定会在

接下来的售后工作当中更加努力，不断的激励自己，把最基础的事情做好，努力的去做好售后工

作，我肯定会有机会成长好自己的，我肯定会在将来的工作当中做到更好的，我相信这一点也始

终在朝这个方向进展，将来或许会遇见许多问题，但是我肯定会摆正好心态，上心的去解决。

篇3：客服转正个人总结

         您好！非常感谢您给我到贵公司从事工作的机会，对此，感到无比的荣幸。

         本人__，毕业于__大学，所学专业为__，于2013年_月_日开始在电商部工作

，目前职位为客服专员。进入公司参加工作的几个月试用期经已接近尾声。工作以来，在单位领

导的精心培育和教导下，通过自身的不断努力，无论是思想上、学习上还是工作上，都取得了长

足的发展和巨大的收获。在这段的工作学习中，对公司有了一个比较完整的认识；对于公司的发

展历程和管理以及个人岗位职责等都有了一个比较清晰的认识。在熟悉工作的过程中，我也慢慢

领会了公司“诚信、勤奋、求实、创新”的核心价值观，为公司的稳步发展增添新的活力。下面

就是我试用期自我鉴定，也是对自己的工作表现的总结。

         工作上，我的主要岗位是客服专员。在工作中我努力做好本职工作，提高工

作效率及工作质量。在本职工作做好之外，在天猫新店铺的准备期间和部门开发新产品的过程中

，配合数据专员，利用自身优势，帮助其制定了一系列的表格，总结了相关数据；归纳了行业在

电商领域（淘宝）的热销产品，并且结合自身产品，对标题进行第四次标题优化；在京东平台上

，对产品进行了导入等等。作为售前客服，要做到以客户为先，尽量满足客户的要求。在学习产

品知识和掌握客服相关技巧期间，严格要求自己，刻苦钻研业务，就是凭着这样一种坚定的信念

，争当行家里手。为我以后的工作顺利开展打下了良好的基础。

         在学习上，严格要求自己，端正工作态度，作到了理论联理实际；从而提高

了自身的一专多能的长处及思想文化素质，包括生活中也学到了养成良好的.生活习惯，生活充实

而有条理，有严谨的生活态度和良好的生活作风，为人热情大方，诚实守信，乐于助人，拥有自

己的良好做事原则，能与同事们和睦相处。

         思想上，自觉遵守公司的的规章制度，坚持参加公司的每次的培训。要求积

极上进，爱护公司的一砖一瓦，一直严谨的态度和积极的热情投身于学习和工作中，虽然有成功

的泪水，也有失败的辛酸，然而日益激烈的社会竟争也使我充分地认识到成为一名德智体全面发

展的优秀工作者的重要性。

         在这段时间里我虽然是学校那学习了一些理论知识，但这一现状不能满足工

作的需求。为了尽快掌握电商行业和卫浴行业，每天坚持来到公司学习公司制度及理论知识等等
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，到了工作时间，就和那些前辈们学习实际操作及帮忙做点小事情，到了晚上和前辈们探讨工作

内容，聊聊工作的不便及心中的不满加上自身不足，前辈们给予工作上的支持和精神上鼓励，经

过较长时间的锻炼、克服和努力,使我慢慢成为一名合格的员工。

         虽然只有短短的几个月，但中间的收获是不可磨灭的，这与单位的领导和同

事们的帮助是分不开的。我始终坚信一句话“一根火柴再亮，也只有豆大的光。但倘若用一根火

柴去点燃一堆火柴，则会熊熊燃烧”。我希望用我亮丽的青春，去点燃每一位客人，感召激励着

同事们一起为我们的事业奉献、进取、创下美好明天。当然，我在工作中还在存在着缺点和做得

不到位的地方，我会继续努力工作学习，今后一定尽力做到最好。工作中需要“超越”的精神，

我相信经过努力，工作会越做越好。

         在此，在对试用期的工作及心得体会做一汇报后，我想借此机会，正式向公

司领导提出转正请求。希望公司领导能对我的工作态度、工作能力和表现，以正式员工的要求做

一个全面考量。我愿为公司的蓬勃发展贡献我全部的力量。

篇4：客服转正个人总结

         我于今年8月到国美工作二个月来，在领导和同事们的指导帮助下，我及时调

整自己的状态，积极融入到新的工作环境，为今后干好工作打下了较好的基础。现将这一阶段的

思想、学习、工作情况向领导同志们汇报：

         一、转变角色，尽快适应国美销售工作环境

         从学生到销售工作对我来说是一次难得的机会，尽快完成角色转变，是做好

本职工作的前提。工作中，我细心向各位师傅请教，多向位各销售高手师傅学习，用心观察、用

心揣摩。想问题、办事情时刻从一名销售人员的角度出发，努力尽快适应国美的快节奏、高效率

的工作，通过学习，自己的销售水*有了一定程度的提高。

         二、加强学习，努力提高业务水*和业务素质

         从来国美的第一天起，师傅们就告诉我要多学习，多积累，要有“比学赶超

”的劲头，要吃苦耐劳、踏实肯干，这些话我一直深深记在脑海里。一个月来我积极地参加每天

的各种学习销售活动，仔细听、认真记、用心琢磨，不走学习的`过场；每天积极自学，增加自己

知识面；*时挤出时间抽空学，多方面提高自己。

         三、踏实肯干，塑造自身形象

         始终保持谦虚学习的态度，团结协作，切实增强责任感、服务意识和协调能

力，使自身能力全面提高。工作中时刻提醒自己：我的形象代表着国美办公室的形象。不忘自己

是一名国美销售人员，自觉维护好国美的整体形象。

         回首过去，我在思想上、学习上、工作上取得了一点进步，但也还有不足之
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处，理论知识水*还有所欠缺，成长的还比较慢，离领导和师傅们的期望还有差距，自身综合素质

还需要更进一步提高。在今后的工作中，要努力做到虚心学习，努力进步不愧对领导和师傅们的

厚望！不当之处，恳请领导和师傅们批评指正。
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