文书吧（www.wenshuba.com）
办公文档免费下载
[bookmark: _Toc1]大学部门留任申请书

篇1：大学部门留任申请书

您好，我是xx级xx班的xx，现任学生会学术部干事，希望留任学术部副部长一职，以能够继续为院学生会贡献己力，将这个组织建设的更好，也希望在工作中实现自己更高的.价值目标，故特别递交本人留任申请。通过一年来在学术部的工作经历，在各位老师学长学姐的指导栽培下，对学生会、学术部工作也有了一定的了解和认识，个人也得到了相应的提高，可以说，这段经历，让我受益颇多。

一、我对学生会、学术部的印象：

首先一年的工作经历是我认识到，学生会确实是一支位同学服务的强有力团队，在学院管理中起着很大的作用，在同学中间也有不小的反响。因此，学生会工作是令人羡慕的。此次我之所以没有放弃留职学术部的机会，是因为我已经爱上了学生会这个大集体。我永远都不会忘记学术部所有成员齐心协力，共同为了我们举办的活动、为了学术部、为了商学院而努力的那种感觉。学生会的工作虽说很苦、很繁琐，但真的很充实，这也是我要留职的原因。

二、我对所申请的学术部副部长职位的认识

我认为，要做一名干部，除了要具备一定的领导能力、组织能力和协调关系、协调事务的能力外，还要有一颗爱心、恒心、热心：对学院的爱心、对干事们的爱心、对工作的恒心、还有对全体同事、同学的热心。只有这样才能协调好上下级的关系，同级各部长的关系，做好各项工作。三、我所具备的留职优势：通过在学术部一年的工作，我不仅热心参与本部举办的各项活动，掌握了策划、组织及主持一次活动的基本本领，提高了对一些突发问题的应对能力，同时在处理师生关系、上下关系上，也积累了一定经验。而且，对于其他不举办的活动，部长基本上都是派我帮忙协助，我本人也热心参与，这样我便广泛结交了其他各部的一些同事，公关交际能力有了很大提高，这样便有利于我今后与其他部共同开展工作。于是我觉得自己有能力肩负学术部副部长这一重任，协调好老师与学生的关系、各部之间的关系等，并且能把学术部各项工作、活动组织好。四、我对新学年学术部工作的简单规划：学术部最基本的工作是举办新老生交流会、演讲比赛、辩论赛、考验经验交流会，参加组织运动会审稿，组织”科研立项’、”挑战杯’征文活动等。对于新学年的工作，首先是要对这些活动进行创新，使其紧跟时代发展的步伐，不知落于陈旧;其次我们要着重搞好”科研立项’、”挑战杯’征文活动,并组织一些其他学术方面的活动，以还原、提高我们在学生会中真正的”学术职能’，以加强商学院的学术、学习氛围;再次，在组织管理方面，我一定会广泛听取干事们的意见或建议，实行民主化管理，让所有干事成为学术部的主体，以提高全体成员对工作的参与热情，另一方面讲，还可以为学术部的发展从思路上不断输入新鲜血液，让学术部与时俱进;最后，我会搞好同其他部长及同所有干事们的私人关系，使我们的学生会、学术部成为一个更加人性化的”官方组织’。当然，在一年的工作中，我也存在着不足之处，也犯过错误，受到过批评。但是我敢于面对自身的不足，我会在今后的工作中逐步完善自己，提高工作效率，增强工作能力。

外联部：xxx

20xx年xx月xx日

篇2：大学部门留任申请书

在外联部工作了一年多才渐渐明白不是我选择了外联，而是外联选择了我。一入校就不断听到学姐学长们谈起外联部的种种，从那时起心底就埋下了外联的种子，终于等到学生会招新，第一个奔向的就是外联部。经历了紧张的面试、不安的等待跟忐忑的试用期终于在外联部安下的家。

进入外联部并不是最终目的，在外联部踏踏实实的工作最最重要的。从接到第一个任务起就一直奔波在各个写字楼里，很多个周末或没课的日子都是清早跟着上班的人潮挤公车，傍晚伴着落日返回学校。虽然辛苦虽然担心影响学习，但当看到自己亲自谈拢的赞助活动顺利进行时心中充满了喜悦。跑遍了火车站、步行街、荣湾镇一带及各个写字楼，合作过动漫sky，大众传媒雅思语言学校、启德教育集团、户户通广播电视以及学校周边的小店等等，所以在这一年的磨砺中遇见了形形色色的人，也学会了很多。面对那么多一条条麻烦的合约、挑剔的商家，我们需要的不只是耐心跟协商技巧，更多的是一种态度，一种认真坚持甚至是决不放弃的态度。在一次外联部的例会上我讲了一个故事：小时候想吃糖跟妈妈要的时候，妈妈一开始总是以各种理由拒绝，可是小朋友总会不断缠着妈妈，最终结果常常是母亲妥协。其实拉外联也常常有这种时候，当我们才开始向对方解释这个活动时，对方总会很快的以各种理由搪塞，刚开始碍于面子也是经验不足，常常道一声谢便转身寻找别家，渐渐的发现其实商家有时候的拒绝也是一种习惯，我们不能因为对方一时的态度就放弃，如果你有耐心，你不放弃，向对方询问拒绝的原因，站在他的角度去想问题，常常能得到意想不到的结局，他的种种拒绝的原因并不是达不成协议的原因，我们总会有办法调整解决的，困难的是我们常常早早的放弃努力的机会。

在这一年里得到了很多，不仅仅是做成那么多外联的喜悦，更多的是成长的心得跟学生会这个大家庭里的温馨。

而现在到了该换届的时候，新的力量即将到来，我也很想继续跟下一届的学弟学妹们一起努力，向他们传播外联工作的乐趣，传递这一年的收获。所以，希望学生会能考虑我的表现跟意愿，让我继续留在这里，让我继续为学生会做出努力跟成绩！

外联部：xxx

20xx年xx月xx日

篇3：大学部门留任申请书

尊敬的领导

我是2010级农学的XX，目前任学生会文艺部副部一职，我要申请留任在学生会任职。在文艺部近两年里，学生会这个群体和平台教会了我许多许多。学生会是桥梁，它沟通着老师和学生，要求我们有桥梁般的钢筋铁骨；学生会是纽带，它凝聚着着汗水与荣誉，要求我们有纽带般的坚韧柔情。在文艺部，我尽心尽力的完成学生会交给的每一项任务，不求完美但求圆满。所以，在这个充满的竞争和挑战的舞台上，我想用自己的视角，来展现这两年来我所经历的酸甜苦辣。

在这两年中，我在汗水和泪水的浇灌下，成长了太多。现在，当繁琐事物拥挤而来难以抉择的时候，当眼泪忍不住想要流下来的时候，当辛勤付出却没有最好的效果的时候，我都会拍拍自己的胸脯，说一声我会继续努力！

甜的是合作的快乐。文艺部里的兄弟姐妹各个多才多艺，我们文艺部努力下，聚在一起的灵感纷涌、魅力四射。在准备运动会的大型团体操时，最忙的就是我们了。可是，忙碌带给我们的不是痛苦，而是充实和快乐。我记得我们一起啃着面包争论队形时，记得我们在运动会结束后紧绷的神经突然放松的闲适，记得我们在月色下回寝室时谈论队形不统一时。这些情景，带给我的快乐，就像永不褪色的照片深深烙印在我的心里。这份快乐，也是我今天义无反顾地要留在学生会的原因。

在以后的工作中，我要进一步提高责任心，在工作中大胆创新，锐意进取，虚心地向别人学习。在学生会利益前，我们坚持以学校、大多数同学的利益为重，决不以公谋私，并且我部会积极配合学生会工作，努力把学生会打造成一个学生自己管理自己，高度自治，体现学生主人翁精神的团体。我一定会继续努力，继续进步！我一定争取这份责任，希望承担这份责任，不是为了荣誉和名号，或浮华背后的虚伪，而是希望伴随大家一起成长，一起为我院的学生工作献出一分微薄但很坚实的力量，大学生活，一路上有你有我，有彼此的祝福，期待，与信任。我期待你们的信任！

此致

敬礼

篇4：大学部门留任申请书

尊敬的老师:

您好！

我是工商管理学院会计系17级23班的XX，现任学生会宣传部干事，望留任宣传部部长一职，以能继续为学生会贡献微博之力，将组织建设的更好，也希望在实现自己更高的价值目标，故递交本人留任申请。

通过一年来在宣传部的工作经历，在各位老师学长学姐指导栽培下，对学生会、宣传部的工作也有了一定了解和认识，个人也得到了提高，可以说这段经历让我受益颇多。

一、我对学生会、宣传部的印象:

首先这一年的工作经历是我认识到，学生会确实是为同学服务的强有力团队，在学院管理中起着很大作用，在同学间也有不小的反响。因此，学生会工作也是令人羡慕的。此次我之所以没有放弃留职宣传部的机会，是因为我已爱上了学生会这大集体。我永远都不会忘记宣传部所有成员齐心协力，共同为了我们举办的活动、为了宣传部、为了商学院而努力的那种感觉。学生会的工作虽说很苦、很繁琐，但真的很充实，这也是我要留职的原因。

二、我对所申请的宣传部副部长职位的认识:

1.我认为，要做一名干部，除了要具备一定的领导能力、组织能力:和协调关系、协调事务的能力外，还要有一颗爱心、恒心、热心对学院的爱心、对干事们的爱心、对工作的恒心、还有对全体同事、同学的热心。只有这样才能协调好上下级的关系，同级各部长的关系，做好各项工作。:我所具备的留职优势三、我不仅热心参与本部举办的各项活动，通过在宣传部一年的工作，掌握了策划、组织及主持一次活动的基本本领，提高了对一些突发问题的应对能力，同时在处理师生关系、上下关系上，也积累了一定经验。而且，对于其他不举办的活动，部长基本上都是派我帮忙协助，我本人也热心参与，这样我便广泛结交了其他各部的一些同事，公关交际能力有了很大提高，这样便有利于我今后与其他部共同开展工作。于是我觉得自己有能力肩负宣传部副部长这一重任，协调好老师与学生的关系、各部之间的关系等，并且能把宣传部各项工作、活动组织好。:四、我对新学年宣传部工作的简单规划宣传部最基本的工作是举办新老生交流会、演讲比赛、辩论赛、“挑考验经验交流会，参加组织运动会审稿，组织“科研立项”、战杯”征文活动等。对于新学年的工作，首先是要对这些活动进其次我们要着;行创新，使其紧跟时代发展的步伐，不知落于陈旧并组织一些其他学,重搞好“科研立项”、“挑战杯”征文活动

2.“学术职能”以还原、提高我们在学生会中真正的术方面的活动，再次，在组织管理方面，我一定;以加强商学院的学术、学习氛围会广泛听取干事们的意见或建议，实行民主化管理，让所有干事成为宣传部的主体，以提高全体成员对工作的参与热情，另一方面讲，还可以为宣传部的发展从思路上不断输入新鲜血液，让宣我会搞好同其他部长及同所有干事们的私人;最后，传部与时俱进关系，使我们的学生会、宣传部成为一个更加人性化的“官方组织”。当然，在一年的工作中，我也存在着不足之处，也犯过错误，受到过批评。但是我敢于面对自身的不足，我会在今后的工作中逐步完善自己，提高工作效率，增强工作能力。无论结果如何，无论是留是走，我都要在这里许下我对宣传部的我有热心、我有爱心、我有恒心、我有责任心。我深知前面承诺:的工作任重而道远，我一定会以饱满的热情投入到新学年的工作当中。!

我相信，我们的商学院、我们的宣传部必将越来越好请团总支考虑我郑重的申请。此致!
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